Degerli Egitimciler, Aragstirmacilar ve Akademisyenler,

Sizleri, ana temasi “Yapay Zeka Caginda Egitim ve Okul Yonetimi” olan 19. Uluslararasi Egitim Yonetimi
Kongresi’ne (ICEA2026) davet etmekten memnuniyet duyariz.

“Yapay Zekd Caginda Egitim ve Okul Yonetimi” temasl, yapay zeka ve dijital teknolojilerin egitim
sistemleri, kurumlar ve liderlik uygulamalarinda yol acgtigi derin donustumleri ele almaktadir. Yapay zek3;
o0gretme ve 68renme sureglerinden 6lgme-degerlendirmeye, yonetsel karar alma mekanizmalarindan
orgutsel yonetisime kadar pek gok alani yeniden sekillendirmektedir. Bu gelismeler, egitim yonetimi
alanindaki geleneksel rol, yeterlik ve yapilari sorgularken; ayni zamanda verimlilik, kisisellestirme ve
kanita dayali liderlik agisindan yeni olanaklar sunmaktadir.

Bu baglamda kongrenin ana temasi; yapay zekadnin okulyonetimi, liderlik uygulamalari, politika gelistirme
suregleri ve egitim ydnetimi lisansustu programlari Uzerindeki etkilerinin elestirel bir bakis agisiyla
incelenmesini amaclamaktadir. Kongre; ortaya c¢ikan liderlik yeterlikleri, etik ve hukuki boyutlar, veri
temelli karar alma, algoritmik hesap verebilirlik ile yapay zekd destekli sistemlerin egitimde esitlik,
kapsayicilik ve sosyal adalet tGzerindeki etkilerine iliskin tartismalara zemin sunmayi hedeflemektedir.

Yapay zeka, dijital donisum ve egitim liderligi arasindaki kesisime odaklanan ICEA2026; egitim
yoneticilerinin teknolojik degisimi insan odakl, demokratik ve etik agidan sorumlu yaklasimlar
cercevesinde nasil yonetebileceklerine iliskin akademik tartismalari tesvik etmeyi amaglamaktadir.

Yapay Zeka Odakl Alt Temalar
e Yapay Zeka ve Egitim Liderligi
o Egitimde Yapay Zeka, Yonetisim ve Politika
e Egitim Yonetiminde Yapay Zeka Destekli Karar Alma
e Dijital Liderlik ve Yapay Zeka Cagi Liderlik Yeterlikleri
e Egitimde Etik, Hesap Verebilirlik ve Algoritmik Yonetisim
e Yapay Zeka, Veri Odaklilik ve Kanita Dayali Okul Yonetimi
e Yapay Zek4, Egitimde Esitlik ve Sosyal Adalet
e Yapay Zeka Temelli Sistemlerde insan Odakli ve Deger Temelli Liderlik
e Yapay Zeka, Kriz, Risk ve Gelecek Odakl Egitim Liderligi

e Egitimde kullanilan diger yenilikgi teknikler ve teknolojiler

Egitim Yonetiminin Genel Konulari
o Akademik Bir Alan Olarak Egitim Yonetimi
e Kuilturlerarasi ve Disiplinlerarasi Arastirmalar
o Yuksekdgretimin Yonetimi ve Yonetisimi
o Egitim Politikalar

o Ogretmen Yetistirme ve Mesleki Yeterlikler



Orgiitsel Degisim ve Degisim Yonetimi

Sosyal Aglar ve Mesleki Etkilesim

Sosyal Adalet Liderligi

Egitim Yonetiminin Kuramsal ve Kavramsal Temelleri
Egitim Yonetiminin Tarihsel Boyutlari

Gog, Kalturel Cesitlilik ve Egitim Yonetimi

Egitim Yonetisiminde Merkezilesme ve Yerellesme
Egitim Yonetiminin Profesyonellesmesi

Egitimde Uluslararasilasma

Egitim Kurumlarinda Afet ve Kriz Yonetimi

Egitim finansmani ve finans politikalar

Alternatif egitim politikalar

Diger Konular

Egitim yonetimi ile ilgili diger konular
Egitim ile ilgili diger konular
Egitimde arastirma egilimleri ve yenilikler

Alternatif veri toplama ve veri analiz teknikleri

Egitim ve iligkili alanlarda ortaya ¢ikan yeni alt disiplinler

Doktora Tezi Oduli

EYEDDER tarafindan Prof. Dr. Kadir Beycioglu anisina her yil verilen Doktora Tezi Odiilii’ne basvurmaya
davet ediyoruz. Turkiye merkezli bir Universitede egitim yonetimi alaninda doktora tezi yazmis ve 2025
yilinda basariyla savunarak doktora derecesini almis olan adaylar basvuru yapabilir.

EYEDDER, kar amaci gutmeyen bir meslek orgutudur. Dernek, tum faaliyetlerini meslektaslarimizin
uyeliklerive gonullu katkilariyla surdirmektedir. Dernek baskani ve tum yonetim kurulu Gyeleri gorevlerini
gonullulik esasina gore yurutmekte, surecte destek veren gonullilerimiz de herhangi bir Ucret
almamaktadir. Kongreye katilmasaniz dahi dernegimize lUye olarak dernek tarafindan diizenlenen kongre
ve diger akademik etkinliklerin surdurulebilirligine katki sunmanizi bekliyoruz.

“Bir elin nesi var, iki elin sesi var.”

Uye olun, destek olun, ses verin.

Saygilarimizla,
Diizenleme Kurulu



